
ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE 

(CAP AEPE) 

FORMATION PAR ALTERNANCE 

C e n t r e  d e  F o r m a ti o n  p a r  A l t e r n a n c e  

-  C F A  -  

P a y s  d e  D o u a r n e n e z   

Objectif de formation :   

Obtenir le CAP Accompagnement Educatif 
Petite Enfance 
délivré par le Ministère de l’Education Nationale et de la 
Jeunesse  
Niveau 3 (anciennement niveau V ) Fiche RNCP28048  

Public :   

Tout jeune âgé de 16 à 29 ans   

révolu ayant un contrat d’apprentissage  

 Pour un contrat de professionnalisation : 

  - Personne âgée de 16 à 25 ans  

   - Bénéficiaire du RSA , de ASS ou de l’AAH 

  - Contrats aidés 

qui souhaitent : 

 Accéder à un niveau de qualification reconnue, 

 Développer son employabilité sur le marché du travail 
actuel, 

 Envisager une mobilité ou reconversion, 
 

Pas de condition d’âge pour les personnes  
en situation de handicap 
 
 Pour un contrat de PRO A : 

- Bénéficiaires  de Contrats aidés ou de CDD 

 

Prérequis :   
 Niveau 2 : savoir lire, écrire, compter et  
résoudre les problèmes simples 

 Aptitudes comportementales : compétences  
relationnelles, disponibilité, écoute et mobilité 

Être titulaire d’un diplôme (CAP, BEP, BAC...) est 
un plus. 
Validation du projet par un stage ou une première expé-
rience professionnelle est un atout 
 

Conditions d’admission :    
Réalisation d’un bilan de positionnement où le  
candidat présentera son projet professionnel, un CV  
et une lettre de motivation  

 

Durée  :   400 Heures sur  1 an au CFA 

Rentrée :  En  Septembre    

Horaires au CFA :  de 8H30 à 12 H30 et de 13H30 
à 16H30  

Effectif :   12 

Financement : Coût de formation pris en charge 

par l’OPCO  de l’employeur.  
Tarifs disponibles à la demande, contacter la MFR. 
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Possibilités de restauration et d’hébergement.  

Tarifs restauration et hébergement sont disponibles à la demande.  
Contacter la MFR : mfr.poullan@mfr.asso.fr ou par tél : 02 98 74 04 01  

 

   En établissements d’accueil du 
jeune enfant (EAJE) : 

 - Crèches, micro- crèches, 
 multi-accueils 
 - Halte garderie 
 - En accueil collectif de mineurs 
(ACM) : ALSH 
 Ecoles maternelles : (ATSEM, 

ASEM) 
 Assistante maternelle  
 M.A.M 
 Domicile des parents 
 garde d'enfant à  

domicile  
 garde à domicile. 

Débouchés 

Référent de formation : Mme Resmond Brigitte 

Référent handicap : Mme Bodenan Solenn 

Référent social : Mme Le Guennec Nathalie 

Activités :   

 Accompagner l’enfant dans ses découvertes et ses 
apprentissages( éducation) 

 Prendre soin de l’enfant et l'accompagner dans ses 
activités quotidiennes (Hygiène, alimenta-
tion,sécurité) 

 Inscrire son action dans le réseau des relations 
enfants-parents-professionnels de la petite en-
fance. 
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Compétences 
 Adopter une posture professionnelle pour accompagner  l’enfant 

de moins de— 6 ans. 

 Coopérer avec l’ensemble des acteurs concernés dans un but de 

cohérence, d’adaptation et de continuité de l’accompagnement 

 Assurer les opérations d’entretien du  matériel, du logement et 

des espaces réservés à l’enfant  

POURQUOI UNE FORMATION EN ALTERNANCE ?
(D’APPRENTISSAGE- DE PROFESIONNALISATION- CONTRAT PRO A) 

ALTERNANCE SUR 1 AN 

CENTRE DE FORMATION        ENTREPRISE 

   12 SEMAINES          40 SEMAINES 

 Apprendre un métier 

 Bénéficier d’une formation gratuite et diplômante 

 Avoir un statut de salarié 

 Profiter d’une expérience professionnelle en cours de formation 

 Rendre un cv attractif à la fin du parcours 

Epreuves Type 

Épreuves professionnelles 

EP1 
Accompagner le développement du 
jeune enfant 

ORAL 

EP2 
Exercer son activité en accueil collectif 

ECRIT 

EP3 
Exercer son activité en accueil indivi-
duel 

PRATIQUE ET ORAL 

Epreuves : VALIDATION DES 3 BLOCS, OBLIGATOIRE POUR OBTENTION DU DIPLOME 

FUTUR PROFESSIONNEL OU EMPLOYEUR  :  

N’HESITEZ PAS A NOUS CONTACTER POUR VOUS ACCOMPAGNER DANS VOS DEMARCHES 

 

Epreuves Type 

 

EP1 
Accompagner le développement du 
jeune enfant 

ORAL 

EP2 
Exercer son activité en accueil collectif 

ECRIT 

EP3 
Exercer son activité en accueil indivi-
duel 

PRATIQUE ET ORAL 


